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REPUBLIQUE FRANCAISE
DEPARTEMENT DU NORD

ARRONDISSEMENT DE VALENCIENNES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

du Conseil Municipal de la Commune de DOUCHY-LES-MINES

Date de la Convocation : Vendredi 2 Octobre 2020 Date d’affichage : Vendredi 2 Octobre 2020

OBJET :

Mise en place de I'lndemnité de Suivi et d’Orientation des Eléves aux cadres
d’emplois des Professeurs d’Enseignement Artistique et des Assistants
d’Enseignement Artistique

L'an deux mille vingt, le huit octobre., le Conseil Municipal de la Commune de Douchy-les Mines s’est réuni au lieu
ordinaire de ses séances sous la présidence de Monsieur Michel VENIAT, Maire, suite & la convocation qui lui a
été faite cing jours & l'avance, laquelle convocation a été affichée & la porte de la Mairie conformément a Ia loi.

Présents :

Michel VENIAT, Alexandra PULLIAT, Romain MERVILLE, Régine GUILAIN,
Francis WOJTOWICZ, Rossana CARLIER, André CROMBEZ, Danielle CHOTEAU,
Daniel TISON, Catherine ESTAQUET, Dominique JOHN, Brigite DUBOIS,
Jean- Luc BALASSE, Bénéditte GOSSE, Yves PETIT, Patrick ZIATKOWSK],
Florence CARBOULET, Béatrice BOUDRY, Régis FASSART, Laurence SALVA,
Guillaume LECARPENTIER, Emmanuelle EGELE, Mathilde LARGILLET,
Coraline KULCZYCKI, Sami JOURNET, Michelle BLEUSE, Thomas OMIETANSKI,
Julien FRANQUET, Cédric NOULIN, Virginie CARLIER

Absents ayant donné pouvoir : Mr SOUMARE a donné procuration 8 Mme CARLIER R.

Mr BRAHMA a donné procuration & Mr MERVILLE

Absents : Mme VARLET

Secrétaire de séance : Mme CARBOULET
Nombre de En exercice : 33 Vote : Pour : 32/32
Conseillers Présents : 30 Contre : 0/32
Municipaux : Votants : 30 + 2 procurations Abstentions : 0/32

Présentation :

Dans la filiere culturelle - secteur enseignement artistique, les cadres d’emplois des Professeurs d’Enseignement
Artistique et des Assistants d’enseignement artistique ne sont pas éligibles a I'attribution du Régime Indemnitaire
tenant compte des Fonctions, des Sujétions, de 'Expertise et de 'Engagement Professionnel (RIFSEEP) mais
peuvent se voir attribuer I'lndemnité de Suivi et d'Orientation des Eleves (ISOE).

Délibération :
Vu
Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Considérant

le Code Général des Collectivités Territoriales ;
la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale,

le décret n°91-875 du 6 septembre 1991, pris pour l'application du premier alinéa de |'article 88
de la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale,

le décret n°93-55 du 15 janvier 1993 instituant une indemnité de suivi et d’orientation des éléves
en faveur des personnels enseignants du 2" degré,

l'arrété du 15 janvier 1993 fixant les taux de l'indemnité de suivi et d'orientation des éléves
instituée en faveur des personnels enseignants du second degré,

I'avis du Comité Technique en date du 29 septembre 2020,

que par délibération n® 2013-01-52 en date du 28/02/2013, la commune a déja mis en place
I'attribution de I''SOE pour le cadre d’emploi des assistants d’enseignement artistique,
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Considérant que le régime indemnitaire est un élément access
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complément de traitement et qu'il doit &tre institué par I'organe délibérante.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

APPROUVE

la mise en place de I'lndemnité de Suivi et d’'Orientation des Eléves au cadre
d’'emploi des Professeurs d’Enseignement Artistique et des Assistants
d’Enseignements Artistiques, titulaires ou stagiaires dans les conditions
suivantes :

Une part fixe est liée & I'exercice effectif des fonctions enseignantes et
en particulier le suivi individuel et I'évaluation des éléves,

Une part modulable est versée exclusivement aux professeurs
supportant en plus une tache de coordination du suivi des éléves compte
tenu de I'organisation de I'établissement,

Indemnité de suivi et d’orientation des éléves
(Montant annuel au 01/02/2017)

Part fixe Part variable

Professeur Hors
Classe 121355 € 1425,86 €

Professeur de
classe normale

Assistant
d’enseignement
artistique

principal de 1ére
classe

Assistant 1213,55€ 142586 €
d’'enseignement
artistique
principal de 2&me
classe

Assistant
d’enseignement
artistique

Les attributions individuelles seront arrétées par 'autorité territoriale dans
la limite des plafonds indiqués ci-dessus et versées mensuellement.

Ces montants sont indexés sur la valeur du point d'indice de la fonction
publique et évolueront selon la réglementation.

Les agents admis & exercer leurs fonctions a temps partiel et les agents
occupant un emploi & temps non complet, sont admis au bénéfice de
cette prime au prorata de leur temps de service.

Dans un souci d'équité avec tous les agents de la collectivité, les
modalités d'abattement et de maintien du régime indemnitaire
s'appliqueront également a 'ISOE, a savoir :

- L'application d'une retenue de 1/30°™¢ par jour
d’absence pour maladie ordinaire avec une franchise de
15 jours calendaires par année civile ou 30 jours
calendaires de franchise par année civile en cas
d’hospitalisation.

- Le maintien du régime indemnitaire en cas d’accident de
service, de congé matemnité, de congé paternité,
d’adoption, de congés payés, de congés syndicaux,
d’autorisation spéciale d’absence de toute nature, de
congé de longue maladie, de congé de longue maladie,
de congé de grave maladie et de temps partiel
thérapeutique.
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Fait et voté en séance les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme,

Délibération rendue exécutoire
par sa transmission au représentant de 'Etat en date du ..........cvveevveeveennen,
par sa publicationen date du ..............

La presente délibération peut faire 'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant e Tribunal Administratif dans un délai de 2 mois, &
compter de la présente publication.
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